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1 INTRODUGCAO

Esta é a Politica de Privacidade, Protecdo de Dados & Seguranca da Informagdo da 1500 - Fifteen Hundred
Consultoria. Nela, vocé encontrara toda a informacdo necessaria acerca do tratamento, utilizacdo e
armazenamento dos dados pessoais, independentemente do canal ou meio que vocé utilizar para interagir
conosco.

Agimos em consonancia com o estabelecido na Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (‘LGPD”) e demais
normas técnicas e dispositivos normativos sobre o tema, de forma transparente e clara sobre o que fazemos com
0s seus dados pessoais para que qualquer Usuério compreenda todas as implica¢des das utilizagbes, bem como
0s seus direitos.

Nés também nos preocupamos com a seguranca da sua informacdo e, por meio da nossa politica, queremos
demonstrar que a privacidade e protecdo de todos os dados s@o questdes primordiais e que tomamos toda a
devida cautela, utilizando dos melhores mecanismos de seguran¢a em informatica.

2 TERMOS E DEFINIGOES

Quanto utilizados nesta Politica, 0os seguintes termos terdo os seguintes significados:

a) Dado Pessoal: informacéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

b) Dado Pessoal Sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, conviccao religiosa, opinido politica,
filiacao a sindicato ou a organizagéo de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a sadde ou a
vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

c) Titular de Dados: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que séo objeto de Tratamento;

d) Tratamento: toda operacéo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, producéo,
recepcao, classificacéo, utilizacdo, acesso, reproducéo, transmisséo, distribuicdo, processamento,

arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliacdo ou controle da informag&o, modificacdo, comunicacéo,
transferéncia, difusdo ou extracéo.

3 FINALIDADE E UTILIZAGAO DOS DADOS PESSOAIS

A 1500FH somente utiliza dados pessoais da forma descrita nesta politica.

NOs coletamos os seguintes dados pessoais para as seguintes finalidades e de acordo com as seguintes
bases legais:

| Tipo de Dado | Finalidade Base Legal |
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Dados de nossos - Executar o contrato de trabalho; Necessidade contratual
colaboradores: - Compartilhar dados com 6rgéos (LGPD, art. 7°, V);
Dados de cadastro e publicos quando obrigatério; Cumprimento de
demais dados - Compartilhar com terceiros obrigacdo legal ou
relativos a execugao provedores de beneficios aos regulatério (LGPD, art.
do trabalho na nossos colaboradores; 7°, 1),
1500FH. - Preservar os direitos dos Exercicio Regular de
colaboradores e da 1500FH com Direitos (LGPD, art. 7°,
relagdo a execucdo do contrato de V).
trabalho.
Dados de - Dar inicio ao processo de Interesse Legitimo
potenciais prospeccao e venda; (LGPD, art. 7°, IX).
clientes/leads:
Dados de cadastro
Dados de clientes - Execucdo do processo de Necessidade contratual
ja estabelecidos: consultoria. (LGPD, art. 7°, V);
Dados de cadastro Interesse Legitimo
(LGPD, art. 7°, IX).

Todos os dados pessoais coletados sdo essenciais para a realizacdo das atividades de consultoria na
Privacy83 e em outras plataformas.

4 COM QUEM OS DADOS SAO COMPARTILHADOS

Além das hipoteses descritas acima, a 1500FH podera compartilhar com terceiros os dados pessoais por ela
coletados, nas seguintes hipoteses:

e Para prestadores de servigos de tecnologia da informacgdo, quando for necesséario para facilitar servigos
prestados por eles a nos. Entre esses terceiros, podem estar provedores de servi¢cos de hospedagem de sites,
andlise de dados, processamento de pagamentos, tecnologia da informagéo e provisdo de infraestrutura

relacionada, além de atendimento ao usuério, entrega de e-mails e outros servi¢os;

e Para protecao e exercicio dos direitos e interesses da 1500FH em qualquer tipo de conflito;

e Quando necessario para cumprir uma obrigacdo legal ou regulatéria, mediante ordem judicial ou pelo
requerimento de autoridades administrativas que detenham competéncia legal para sua requisicéo.

5 DIREITOS DO USUARIO

Levando em considerag&o nossa transparéncia e respeito a nossa comunidade, a presente Politica de Privacidade
reconhece que todos os titulares cujos dados sdo utilizados por nés, possuem os seguintes direitos:

e Conhecer, atualizar e retificar seus dados pessoais coletados pela 1500FH;
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e Ser informado pela 1500FH, mediante prévia solicitacdo, a respeito do uso que se é dado aos seus dados
pessoais;

e Confirmacao da existéncia de uma finalidade especifica para o tratamento dos seus dados pessoais;

e Anonimizacéao, bloqueio ou eliminacdao de seus dados pessoais desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com algum dispositivo normativo;

e Apresentar as autoridades queixas por infrag8es ao estabelecido em lei;

e Acesso de forma direta e gratuita a todos os seus dados cadastrais contidos na base de dados da 1500FH.

Todos esses direitos poderédo ser exercidos por meio do Privacy83, um canal disponibilizado no nosso site
(1500fh.com).

6 MENORES DE IDADE

A 1500FH nao coleta, de maneira intencional, dados de menores de idade sem que possua uma prévia autorizagdo
de responsaveis, sejam eles pais ou representantes legais. Caso algum responsavel tenha conhecimento de
algum dado disponibilizado ou tratado sem a devida autorizag&o, solicitamos que, por gentileza, nos comunique

através do canal disponivel no nosso site.

7 SOLICITAGAO DE DIREITOS DO TITULAR DE DADOS

e Atendimento eletrénico — o titular devera realizar sua solicitacdo formal por meio do Privacy83, canal
disponibilizado no site da 1500FH, caso cumpra os requisitos listados abaixo:

a) Ser titular do dado, provar sua identidade de forma suficiente mediante qualquer meio solicitado pela
1500FH;

b) Pelos legitimos sucessores, os quais deverao provar tal qualidade;
c) Pelo representante do titular, que também devera provar tal qualidade; e

d) Os direitos dos menores de idade se exercerdo pelos responsaveis de sua representacdo, e igualmente

se devera comprovar tal qualidade.

8 ARMAZENAMENTO E SEGURANCA DOS DADOS PESSOAIS

Os dados dos titulares serdo armazenados pela 1500FH em servidores por ela contratados, sendo empregados
todos os esforcos razoaveis de mercado para garantir a seguranca de seus sistemas na guarda de referidos dados,

nos termos da legislagéo brasileira.
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Os dados e informacdes coletados estardo armazenados em ambiente seguro e criptografado, sendo utilizado
software de protecdo contra acesso ndo autorizado aos sistemas, e somente poderdao ser acessados por pessoas
gualificadas e autorizadas pela 1500FH.

Todos os incidentes de Segurancga da Informacdo que abrangem dados de pessoas fisicas sao tratados por
processos internos segundo diretrizes de melhores praticas de Gestao de Servicos de Tl e de Seguranga e em acordo
ao determinado pela LGPD.

Considerando que nenhum sistema de seguranca € totalmente seguro, a 1500FH se exime de qualquer
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de falhas, virus ou invasées na plataforma.

9 EXCLUSAO DAS INFORMAGOES

Caso o titular assim deseje queira, quaisquer dados mencionados na presente Politica de Privacidade poder&o
ser excluidos pela 1500FH por meio de solicitagéo especifica.

A 1500FH se compromete em empreender os melhores esfor¢os para atender a todos os pedidos de excluséo de
dados, no menor espaco de tempo possivel. A solicitacéo pelo titular de exclusédo completa de seu cadastro, no entanto,
impedir4 0 acesso aos servi¢os prestados pela 1500FH.

De qualquer forma, em caso de requisi¢cdo de exclusdo, (i) a 1500FH respeitar4 o prazo de armazenamento
minimo de informacdes determinado pela legislagédo brasileira e (ii) alguns dados poderdo ndo ser excluidos em
decorréncia de obrigacdo legal de sua manutenc¢éo pela 1500FH ou de cumprimento de ordem judicial ou requerimento
de autoridade administrativa competente.

10 UTILIZAGAO DE COOKIES

O site da 1500FH podera fazer o uso de cookies, cabendo ao usuario do site configurar o seu navegador de
Internet, caso deseje bloquea-los. Nesta hip6tese, algumas funcionalidades da plataforma poderao ser limitadas.

Ressaltamos que os cookies tém como objetivo melhorar a experiéncia de navegag¢do do usudrio no nosso site. A
informagédo recolhida por eles permite que sejam estabelecidos padrbes de uso, adequacédo, pesquisa e interesses
individuais do usuério.

O usuario, no momento de aceitagdo da presente Politica de Privacidade, autoriza expressamente o uso de
cookies pela 1500FH em toda atividade de uso que for realizada no site.

11 ALTERAGOES NA POLITICA DE PRIVACIDADE

E possivel que ocorram alteragbes na presente politica quando assim for necessario. Nesse caso, a 1500FH
enviara notificacdo por diversos meios (tais como pop-up, notificacdo push ou e-mail) quando a alteragéo for sobre
guestéo relevante em relacéo a privacidade do titular, fazendo com que este possa rever, avaliar e, se for o caso, opor-
se e cancelar algum servigo e/ou funcionalidade.

Em qualquer caso, sugerimos que o titular reveja regularmente a presente Politica, caso alteragdes menores
venham a ser feitas.
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12 DISPOSIGOES GERAIS

N&o constituira rentincia, qualquer falha em exigir quaisquer direitos ou disposi¢ges previstas na presente politica,
podendo a 1500FH exercer regularmente o seu direito, dentro dos prazos legais.

Se qualquer disposicéo do presente documento for considerada invalida ou inexequivel, tal trecho deve ser
interpretado de forma consistente com a lei aplicavel, para refletir, na medida do possivel, a intencéo original das
partes anuentes, sendo que as demais disposicées permanecerao em pleno vigor e efeito.

13 LEGISLAGAO APLICAVEL E FORO COMPETENTE

A presente politica sera interpretada segundo a legislacao brasileira, sendo eleito o Foro da Comarca de S&o
Paulo para dirimir qualquer litigio, questao ou duvida superveniente, com expressa renlncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.
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